全国行政执法先进集体候选对象主要事迹

[bookmark: _GoBack]近年来，常德市公安局交通警察支队直属四大队始终将“文明执法、依法行政”理念贯穿于道路交通安全管理全过程，认真履行行政执法职责，不断规范行政执法行为、创新行政执法机制、改进行政执法方式，切实塑造了常德交警严格规范、文明高效的行政执法形象，为常德市营造良好的法治环境作出了积极贡献。
一是规范行政执法行为，着力提升文明执法水平。大队以常德市纪监委设立“阳光执法观察点”和市交警支队清廉交警中队（窗口）创建实施为契机，规范行政执法行为，着力提升文明执法水平。大队事故处理中队通过铸造“专业型、满意型、学习型、互助型、活力型”的“5型”青年团队，2016年被团中央评为“全国青年文明号”，2019年被公安部授予“2017-2018年度青年文明号创建活动成绩突出单位”荣誉称号。大队民警“口哨哥”曾祥富扎根一线35年，创新“口哨交通指挥五步曲”工作法，获“公安二级英雄模范”、“全国最美基层民警”、“湖南省优秀共产党员”等荣誉称号，成为湖南交警走向全国的一张响亮名片。
二是改进行政执法方式，着力提升执法为民能力。大队不断总结和完善执法工作思路，改进行政执法方式，解决群众“急难愁盼”问题，着力提升执法为民能力。违法处理中心升级改造后每天处理业务400余起，相比改造前提高了33%，并大力落实“放管服”改革、“最多跑一次”改革、“减证便民”及互联网自助办理等措施，极大方便了办事群众。针对市民高度关注的芷兰学校交通拥堵难题，大队采取层层分析交通拥堵原因、全面优化交通组织、推动政企校联合治理等方式，治堵保畅工作取得显著成效。2019年，大队党支部荣获全市“先进党组织”荣誉称号；2020年初，大队疫情防控工作经验在常德市《榜样》栏目中被推广；2021年，大队党支部被评为全市“五化”建设示范党支部，芷兰路口勤务岗被湖南省交警总队命名为“曾祥富交通管理示范岗”，特勤中队中队长陈琨获“全市十佳政法干警”、全省“最美基层交警”荣誉称号。
三是创新行政执法机制，着力提升执法工作效能。针对常德市经济社会快速发展的实际，大队不断摸索城市道路交通管理工作的新方法，创新行政执法机制，着力提高执法工作效能。创新“三二三勤务机制”，实现了城区道路管控的无缝覆盖；创新“铁骑全天勤务机制”，对常德市芷兰学校周边道路实行24小时全天责任管理，有效解决了学校周边道路拥堵问题；创新情报研判分析机制，大力打击假牌套牌车辆。2020年，大队创作《涉酒案件办理课件》微课程在“全国交警系统实战大练兵微课程大赛”中获优秀奖，并获得常德市公安局集体三等功荣誉。2021年，大队参加“全省公安交警系统重点交通违法行为研判布控比武”，获团队第一名的优异成绩；创作的《芷兰学校周边秩序管理》微课程在“全省公安交警系统县域警务微改革微创新大赛”中获三等奖荣誉。
